
中国南水北调集团江汉水网建设开发有限公司 2023年度春季公开招聘岗位信息表

序号
岗位
名称

岗位
代码

岗位
描述

招聘
人数

应聘人员条件
备注 

专 业 学历
政治
面貌

是否
在职

其他

1
建设管理部

副主任
001

负责引江补汉工程建设管理部

的技术管理、质量管理等工

作，组织审查需由建设管理部

审批的重大技术专题等。

2

水利工程、土木工程、矿业工程

、安全科学与工程、机械工程、

电气工程等相关专业

本科及以上 不限
社会

在职

1.45周岁及以下（1978年5月1日及以后出生），身体健康；

2.具备8年以上水利水电、铁路、交通等隧洞施工项目工程建

设管理经验，在同等规模企业二级单位部门副职或三级机构

副职及以上技术管理岗位工作满3年；

3.取得一级建造师资格证书优先；

4.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；

5.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

2 质量安全处处长 002
负责工程项目建设质量、安全

生产及应急管理等工作。
2

水利工程、土木工程、矿业工程

、安全科学与工程、机械工程、

电气工程等相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.40周岁及以下（1983年5月1日及以后出生），身体健康；                                           

2.具备5年以上水利水电、铁路、交通等隧洞施工项目工程管

理经验，担任3年以上质量或安全管理负责人；                                           

3.取得注册安全工程师资格证书优先；

4.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；                                   

5.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

3 工程管理岗 003

负责工程项目用地征迁、移民

安置、现场生产协调、进度管

控、工程质量、安全生产、金

结机电等建设管理工作。

4

水利工程、土木工程、矿业工程

、安全科学与工程、机械工程、

电气工程等相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.40周岁及以下（1983年5月1日及以后出生），身体健康；

2.具备5年以上水利水电、铁路、交通等隧洞施工项目工程建

设管理经验；

3.取得一级建造师资格证书优先；

4.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；

5.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

4 试验检测岗 004
负责工程建设过程中参建各方

的试验检测管理等工作。
1

水利工程、土木工程、矿业工程

、地质工程、材料科学与工程等

相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.40周岁及以下（1983年5月1日及以后出生），身体健康；

2.具备5年以上水利水电、铁路、交通等施工项目试验检测工

作经验；

3.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；

4.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。
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5 安全管理岗 005
负责工程项目建设安全生产及

应急管理等工作。
1

安全科学与工程、矿业工程、水

利工程、机械工程、电气工程等

相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.40周岁及以下（1983年5月1日及以后出生），身体健康；                                           

2.具备5年以上水利水电、铁路、交通等隧洞施工项目安全管

理经验；                                           

3.取得注册安全工程师资格证书；

4.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；                                   

5.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

6 水保管理岗 006
负责工程项目水土保持管理等

工作。
1

水利工程、水土保持与荒漠化防

治等相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.40周岁及以下（1983年5月1日及以后出生），身体健康；                                           

2.具备5年以上水利水电、铁路、交通等施工项目水保管理经

验；                                           

3.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；                                   

4.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

7 综合管理岗 007
负责综合事务协调、后勤保障

、党务和资产管理等工作。
2

中国语言文学、工商管理、应用

经济学、法学等相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.40周岁及以下（1983年5月1日及以后出生），身体健康；

2.具备5年以上综合管理工作经验，中共党员优先；

3.有较强的文字能力、沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐

劳精神，品行端正，责任心强；

4.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

8 文秘宣传岗 008

负责文秘、宣传、制度体系建

设、教育培训、日常办公管理

等工作。

2
中国语言文学、政治学、马克思

主义理论等相关专业

硕士研究生

及以上
不限

社会

在职

1.35周岁及以下（1988年5月1日及以后出生），身体健康；

2.有较强的公文写作能力，有相关文章刊发者优先；

3.有良好的沟通和协调能力、团队合作及吃苦耐劳精神，品

行端正，责任心强；

4.适应工程沿线（宜昌夷陵区、保康、谷城和丹江口）工

作，服从工作岗位安排。

合计 15


